ELEZIONI AMMINISTRATIVE 26 MAGGIO 2019 - Comune di CASTELVERDE

PROGRAMMA ELETTORALE
LEALI
GRAZIELLA LOCCI SINDACO”
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La Lista “Le Ali — Graziella Locci Sindaco” si presenta agli Elettori del Comune di
Castelverde, che saranno chiamati ad esprimere il proprio voto durante le Elezioni
Amministrative di domenica 26 maggio 2019, con elementi di continuitd e di
rinnovamento in termini di idee, risorse e Persone.

E cosi venuto a crearsi un GRUPPO APERTO ed ALLARGATO, con I'impegno di non
ambire ad alcuna poltrona, ma con I’intento d’assumere un ruolo utile ed importante per la
Comunita. 11 Bene si puo fare anche senza essere consigliere o assessore, ma con buona
volonta, idee, collaborazione e compartecipazione con I’ Amministrazione.

Riteniamo sia fondamentale condividere regole e principi in cui credere per poi tradurli e
renderli sempre piu attuali nella vita e nelle relazioni di ogni giorno.

Lo spirito che ci ha fatto incontrare ed iniziare a lavorare insieme, con passione, impegno,
entusiasmo, ed attenzione verso cio che - auspichiamo - si andra a realizzare, ci guidera
nell’affrontare un Programma Amministrativo che:

= presti attenzione a tutte le esigenze del Territorio,
= collabori a stretto contatto con le Realta Locali,

* renda sempre pil protagonista il Cittadino, che si deve sentire importante
e valorizzato.

Di la dalle particolari visioni e dalle nostre idee personali, ci impegneremo con sollecitudine
affinché tutti i Cittadini del nostro Territorio, residenti nel Capoluogo e nelle Frazioni,
possano cogliere e vivere questa esperienza di rinnovamento e d’innovazione, attraverso
criteri fondati sulla liberta, sul rispetto e sul dialogo.
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DAREMO MAGGIOR FORZA ALLE NOSTRE SCELTE
= rivolgendo lo sguardo e ogni azione verso tutta la Comunita;

. ascoltando e coinvolgendo i Cittadini, le Associazioni (culturali, di Volontariato,
sportive...), le Agenzie Educative, le realta economiche e la nuova dimensione ecclesiale,
nella fase di costruzione delle decisioni, per riaffermare ed incrementare il senso di
appartenenza al nostro Territorio, favorendo la coesione sociale;

« valorizzando ogni vocazione e competenza nell’ambito dell’esperienza amministrativa ¢
nell’ottica del Servizio verso la Comunita;

. accogliendo idee, iniziative e proposte per segnalare suggerimenti, promuovere interventi
€ reperire risorse;

. mantenendo correttezza ed attenzione verso tutti coloro che avranno contatti e rapporti
con I’Amministrazione e con il Comune, nelle diverse strutture e funzioni, nonché nei
rapporti tra Maggioranza e Minoranza, nel rispetto dei ruoli ricevuti dagli Elettori;

- mirando, sempre € comungue, al’lONESTA, sia quella richiesta dal Codice Civile e
Penale, sia quella intellettuale per mantenere coerenza nelle proprie azioni;

- ricercando sempre la Legaliti e affidandoci alla TRASPARENZA come punto di
riferimento di un NUOVO MODO D’ AMMINISTRARE, dove le scelte devono essere
fatte per tutti € non per favorire alcuni rispetto ad altri. Scelte che possono apparire
impopolari, ma che portano beneficio a tutti, proprio grazie a questi Valori;

- puntando sempre al lavoro di squadra, nel reciproco rispetto dei ruoli e delle
responsabilita.

I Comune ha lavorato molto per dotarsi di una NUOVA STRUTTURA PIU
EFFICIENTE, PIU COORDINATA ¢ PIU VICINA alle esigenze del cittadino. Si dovra
continuare su questa direzione. Una macchina formata da numerosi ingranaggi, ma che sia in
grado di proseguire autonomamente e indipendente dalla politica.

Questa sard la nostra “mission™ rinnovare nella continuita con lo slancio
dell’INNOVAZIONE perché mettendoci al servizio della nostra gente, la gente sia
sempre pill protagonista del nostro servizio.

11 nostro Programma mette al centro la PERSONA, portatrice di valori ed esperienze nelle
diverse eta della vita e nella pluralita dei contesti.

Ogni PERSONA ¢ chiamata a riscoprire se stessa nelle relazioni all’interno di una
COMUNITA che tutela e promuove |’esercizio dei Diritti, con 1’assunzione consapevole dei
Doveri, per esprimere forme autentiche di partecipazione, solidarieta, inclusione e pari
opportunita.

PERSONA ¢ COMUNITA vivono ¢ interagiscono in un TERRITORIO sicuro, attento
verso i bisogni e rispettoso delle istanze dei suoi Cittadini; un Territorio da curare e
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preservare sul piano Ambientale, da sviluppare e valorizzare sul versante dei Servizi e
delle Attivita Economiche e Produttive.

Ci impegneremo con PASSIONE ed ENTUSIASMO per avviare, sostenere e tradurre in
azioni concrete

s la SOLIDARIETA e la COESIONE SOCIALE

* la PROMOZIONE EDUCATIVA, CULTURALE e la MATURAZIONE del
senso di appartenenza

* la TUTELA, la SALVAGUARDIA del territorio, lo SVILUPPO ECONOMICO
e il POTENZIAMENTO strutturale e infrastrutturale

* PATTENZIONE VERSO 1 CITTADINI in un quadro ove la SICUREZZA
possa connotarsi come BENE COMUNE.

SOLIDARIETA E COESIONE SOCIALE
FAMIGLIE E MINORI

* Favorire I'accesso, tramite I'informazione, alla cittadinanza rispetto a forme di supporto
economico per le varie tipologie di destinazione (Famiglia, Natalitd , Istruzione, Disabilita,
Sanita, Sport..).

* Individuare forme di SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE in difficolti economica ed
occupazionale, per affrontare situazioni di disagio dovute a condizioni economiche al limite:
in presenza di nuclei numerosi, con minori o in seguito a separazione dei coniugi, nuclei
composti da persone anziane o con anziani a carico e con disabilita.

* Mantenere inalterati gli ADDIZIONALI IRPEF COMUNALE

* Sostenere le GIOVANI COPPIE, la cui presenza rinnova il tessuto socio/economico della
popolazione, attraverso

- la conferma del PROGETTO ICARO per [acilitare la registrazione dei nuovi nati
presso |’Ospedale;

- sostenere ¢ completare I’azione di risanamento e ristrutturazione degli alloggi di
Edilizia Residenziale Pubblica (ERP).
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ADOLESCENTI E GIOVANI

« Sostenere e Potenziare il COORDINAMENTO FRA I SERVIZI EDUCATIVI E
SOCIALI quali gli Oratori, I’Unita Pastorale, la Scuola, le Associazioni di Volontariato e la
Pro Loco nascente, le Associazioni Sportive per le iniziative educative e ricreative a loro
destinate (Centri Estivi, Grest, Summer Camp...).

. Far conoscere, con maggior incisivita, le POTENZIALITA DEL CENTRO
CULTURALE “AGORA” per la fruizione di tutte le opportunita che questa realta offre.

« Valorizzare la CREATIVITA DEI GIOVANI perché possano organizzare in autonomia e/
o in collaborazione con la Pro Loco e le Associazioni, eventi o feste gestendo gli spazi a
loro disposizione compatibilmente con le norme vigenti.

«» Favorire TALTERNANZA SCUOLA - LAYORO.
« Promuovere la CONOSCENZA di ALTRE E NUOVE culture.

« Istituire il CONSIGLIO COMUNALE DEI GIOVANI perché possano formulare
proposte e miglioramenti all’Azione Amministrativa, da presentare e sotioporre
all’attenzione del Consiglio Comunale (Officina delle Idee).

LAVORO

. Riconoscere il MERITO E IL TALENTO DEI GIOVANI creando occasioni di contatto
con le realta produttive locali e della zona, favorendo per esempio STAGES FORMATIVI

« Orientare chi & in cerca di occupazione, organizzando degli appositi SEMINARI DI
ORIENTAMENTO, per fornire informazioni e gli strumenti per una corretta ricerca del
lavoro.

- Proseguire le iniziative legate a Progetti concreti di manutenzione del Territorio e dei beni
pubblici, per attivita di cantieri- lavoro rivolti ai DISOCCUPATI ¢ non (Progetto Risorsa
Lavoro, Progetto di Leva Civica ¢ Servizio Civile).

DISABILITA

« Mantenere ed implementare I’ACCESSIBILITA ALLE STRUTTURE E Al SERVIZI
EROGATI DAL COMUNE (rimozione di ostacoli per le disabilita fisiche e sensoriali;
servizi di assistenza “ad personam” verso residenti con disabilitd).

TERZA ETA

« Mantenere e continuare ad EROGARE SERVIZI quali la distribuzione dei pasti a
domicilio, 1’accompagnamento degli ANZIANI in strutture sanitarie per visite ed esami in
collaborazione con I’AUSER, I'aiuto alle procedure burocratiche per I’assistenza sociale e
previdenziale.
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+ Mantenere e valorizzare lo SPIRITO AGGREGATIVO E D’INIZIATIVA gia diffuso
presso la fascia di Terza Eta della nostra Comuniti.

* Promuovere |’organizzazione di LABORATORI occupazionali e socio-riereativi fruibili
dalla cittadinanza e soprattutto dalle giovani generazioni, come t(rasmissione di
conoscenze ed esperienza.

= Valorizzazione delle idee degli anziani, istituendo momenti in cui gli anziani esprimono il
loro autorevole parere rispetto a scelte e azioni amministrative (Senato di Castelverde)

ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO

* Consolidare il RAPPORTO CON LE ASSOCIAZIONI, al fine di garantire ad ognuna,
tramite contributi, convenzioni e materiali, un adeguato riconoscimento e sostegno della
propria libera iniziativa in ambito sociale.

* Valorizzare i MOMENTI di RINGRAZIAMENTO verso le associazioni per dar loro
maggiore visibilita, per mostrare a tutta la Cittadinanza il loro operato e per incrementare
il numero di Volontari.

* Invitare le Associazioni, in particolare quelle che si dedicano alle fragilita, a farsi conoscere
per creare una RETE SUL TERRITORIO.

* Sensibilizzare la cittadinanza verso la DISABILITA’, le nuove poverti e le inclusioni.

* Favorire le condizioni per I’istituzione di una PRO — LOCO che dovrebbe svolgere la
funzione di coordinamento tra le varie Associazioni per supportare 1’ organizzazione di
eventi

* Aggiornare I’ALBO DEI VOLONTARI in vista di una pit ampia adesione e
partecipazione attiva di Persone appassionate che si vogliono impegnare per la Comunita.

SALUTE

= Orientare i cittadini su temi quali: la presa in carico del paziente cronico, la fornitura di
presidi sanitari, la compilazione di istanze di accesso ai contributi destinati a lavori di
adeguamento strutturale delle abitazioni per Cittadini affetti da gravi disabilita.

« Promuovere sul territorio iniziative rivolte al benessere psico - fisico dei cittadini (gruppi
di cammino)

« Sensibilizzare i cittadini sul tema della donazioni in stretta collaborazione con la sezione
AVIS di Castelverde e il locale gruppo AIDO

« Favorire ¢ porre le basi per una collaborazione con i medici di base, enti privati ¢
convenzionati con il Sistema Sanitario Nazionale, presenti nella nostra realta, al fine di
garantire UN’ADEGUATA ASSISTENZA sanitaria sul territorio.
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IMMIGRAZIONE

« Curare e sostenere il dialogo in rete fra Prefettura, Diocesi, Cooperative e Realta Locali per
il coordinamento dei percorsi attivati in merito a quote migranti (sulla base delle
Disposizioni espresse dalla Normativa vigente), accoglienza, inserimento e integrazione.

» Continuare a promuovere I’istituzione di Corsi di Alfabetizzazione e Italiano avanzato,
previsti dal Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER).

SICUREZZA

« Mantenere e potenziare la COLLABORAZIONE CON I VOLONTARI DELL’AUSER
per i servizi di vigilanza presso le scuole o presso gli attraversamenti pedonali nel momento
dell’uscita degli alunni dagli edifici scolastici, in sinergia con la Polizia Locale;

« Continuare in collaborazione con il Comando locale dei Carabinieri ad organizzare
INCONTRI FORMATIVI, destinati ai Cittadini, in particolare alle fasce pin vulnerabili,
per PREVENIRE RAGGIRI, FURTI O TRUFFE (telefoniche e non), finalizzati anche
alla SORVEGLIANZA DI VICINATO, con la segnalazione di anomalie € sospetti.

» Proseguire le campagne di sensibilizzazione CONTRO IL GIOCO D’AZZARDO.

PROMOZIONE EDUCATIVA, CULTURALE E MATURAZIONE DEL SENSO DI
APPARTENENZA

ISTRUZIONE

« Collaborare con le Scuole dell’Istituto Comprensivo per conoscere le loro necessita e per
sostenere progetti di arricchimento dell’offerta formativa

« Confermare e ottimizzare i servizi integrativi quali le MENSE e i TRASPORTI
SCOLASTICL

- Mantenere e incrementare le esperienze positive in merito al servizio di refezione scolastica
sensibilizzando Ragazzi ¢ Genitori circa I'importanza di una CORRETTA
ALIMENTAZIONE (Progetti di educazione alimentare)

« Proseguire |attivazione dei PROGETTI di DOPO - SCUOLA, in collaborazione con
I’Istituto Comprensivo e con la Parrocchia

« Proporre PROGETTI di EDUCAZIONE, TUTELA AMBIENTALE ¢ di
CONOSCENZA DEL TERRITORIO con visite a tema.

« Collaborare con le Scuole dell’Istituto Comprensivo per ecvitare gli sprechi, per
incrementare ¢ migliorare la RACCOLTA DIFFERENZIATA, sensibilizzando Personale
e Studenti.
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» Continuare a valorizzare il servizio organizzativo e il coordinamento metodologico della
Scuola dell’infanzia “Mons. Gardinali*®, mediante 1’erogazione del contributo assegnato
per ottenere |’abbattimento delle rette e per sosienere la Progettualiti didattica e
formativa.

GEMELLAGGIO

* Proseguire, in un’ottica di continuita, i PROGETTI FORMATIVI INERENTI LA
LEGALITA, gia avviati nelle nostre Scuole dellIstituto Comprensivo.

* Restituire a tutta la Cittadinanza i percorsi e le esperienze vissute e concretizzate attraverso
un’adeguata informazione.

* Elaborare un agevole opuscolo informativo per far conoscere alla localita di Padula le
nostre Potenzialita ed Eccellenze, facendo inoltre conoscere ai cittadini di Castelverde la
citta gemellata e le sue bellezze.

CULTURA

« Porre in essere le condizioni per una maggior fruibilita del Centro “Agora”, in particolare
della BIBLIOTECA COMUNALE, sviluppando con particolare cura pedagogica le aree
destinate ai bambini/ragazzi, puntando a ricreare la versatilita d’uso, anche di concerto con
I"Istituto Comprensivo.

« Utilizzare gl edifici scolastici, le Sale Civiche e gli spazi d’aggregazione per attivita
polifunzionali, anche extra-didattiche, rivolte ai bambini, ai ragazzi, ma anche agli adulti.

 Continuare a proporre |’organizzazione di EVENTI CULTURALI, manifestazioni ed
attivita legate all’arte visiva, al teatro, alla musica ..., avvalendosi anche della
collaborazione di altre organizzazioni, con l'impegno di programmare annualmente le
iniziative, cosi da animare tutti i periodi dell'anno, in sinergia con gli altri enti del
Territorio.

= Favorire lo SPIRITO D’INIZIATIVA e i centri d’interesse dei Cittadini che intendono
proporre MOMENTI CULTURALI E FORMATIVI, spendendo per la Comunita le
proprie competenze, per

- Rassegne letterarie (conoscenza e valorizzazione degli Serittori e i Poeti che
vivono sul nostro Territorio; Rassegna “Castelverde in giallo™; “Aperitivi in
Agora letterari e/o culturali”, “Castelverde che scrive™);

- Mostre di pittura, scultura, fotografiche e naturalistiche;

- Rassegne musicali di vario genere (pop, classica, folk, jazz...), proposte da
formazioni presenti sul nostro Territorio o provenienti da altre realta locali.
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« Promuovere PROGETTI DI STUDIO E DI RICERCA storica, ambientale e socio-

economica locale, da affidare a ricercatori o Persone appassionate del nostro Territorio, in
grado di mantenerne la memoria e di farne emergere le potenzialita, in vista anche
dell’elaborazione del nuovo PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO.

 Continuare ad organizzare, con doverosa cura, I “momenti forti” delle FESTE
NAZIONALI, privilegiando sempre il profondo significato delle Ricorrenze per viverle
con solennita e intima adesione ai VALORI DELL’AMOR DI PATRIA.

« Mantenere la cerimonia di CONSEGNA DELLA COSTITUZIONE Al DICIOTTENNL

SPORT E TEMPO LIBERO

« Porre in essere le condizioni per favorire la nascita di una CONSULTA DELLO SPORT,
come uno strumento utile a stimolare un’adeguata Programmazione a lungo termine che,
secondo una logica di modalita partecipata, tende a sviluppare le attivita delle Associazioni
e la gestione delle strutture sportive del nostro Territorio.

- Sostenere le Associazioni presenti sul territorio per progetti ed attivita mirate a far
prevalere gli aspetti educativo — aggregativi della pratica sportiva rispetto a quelli
meramente agonistici.

- Monitorare |’applicazione dei criteri che disciplinano I’utilizzo degli impianti sportivi e
delle palestre comunali per valutare eventuali integrazioni e/o modifiche che mettano in
luce “diritti e doveri” dei fruitori in ordine a modalita d’uso, cura e manutenzione (pulizia,
utilizzo e funzionamento delle attrezzature, decoro...).

« Conoscere e valorizzare le diverse discipline sportive praticate nella nostra Comunita
attraverso 1’elaborazione di un apposito strumento informativo.

« Sostenere iniziative del territorio quali: STRACASTEGNIN, della CAMMINATA DI
SANT’ARCHELAO, le FESTE PATRONALI e in occasione delle sagre nei vari
centri del nostro territorio

« Valorizzare le occasioni e le opportunita per vivere il proprio tempo libero in maniera

diversa e utile verso se stessi e verso la Comunita quali
- “GIORNATE ECOLOGICHE” (in collaborazione con Lega Ambiente)

- SPORT IN PIAZZA, attraverso i giochi di una volta:il mondo, bandiera,
nascondino e molti altri, anche abbinandoli a nuovi giochi proposti dalle
Associazioni Sportive,

COMUNICAZIONE CITTADINI/ COMUNE

« Ottimizzare e diffondere i servizi relativi al portale “MUNICIPIUM” (dopo aver
introdotto 1’app..) perché la Cittadinanza possa utilizzare tutte le potenzialita di questa
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opportunita non solo come mezzo informativo, ma quale mezzo per affermare o riaffermare
il proprio Senso di Appartenenza alla Comunita e al Territorio, mediante segnalazioni,
suggerimenti, comunicazioni utili per condividere e conoscere.

» Provvedere all’installazione di ~ Wi-Fi gratuito in corrispondenza di Strutture e Aree
pubbliche.

« Migliorare e diffondere I'utilizzo di SERVIZI ONLINE gia esistenti e prevedere, ove
possibile I’erogazione di nuovi servizi fruibili interamente online.

* Potenziamento di PagoPA per automatizzare i pagamenti di bollettini, multe, ecc..

TUTELA, SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO, SVILUPPO
ECONOMICO, POTENZIAMENTO STRUTTURALE E
INFRASTRUTTURALE

AMBIENTE E TUTELA DEL TERRITORIO

« Far riscoprire e promuovere i BENI NATURALISTICI E CULTURALI esistenti NEL
nostro TERRITORIO.

= Proseguire la riqualificazione e la valorizzazione ambientale del nostro Territorio attraverso:
» la MANUTENZIONE e TUTELA DEL VERDE su tutto il Territorio Comunale;

« il ripristino e la creazione di HABITAT (piantumazione di nuove essenze lungo la
Pista Ciclabile San Martino — Castelverde e Ciclabile dei Navigli, proseguire con il
bosco dei Nuovi Nati...)

« la ereazione di “PERCORSI nella NATURA"del Territorio:

« pit controlli per ridurre I'inquinamento e il taglio di piante abusivo con la
collaborazione delle Guardie Ecologiche di Cremona.

= Incentivare la rniduzione dell’UTILIZZO DI FITOFARMACI nei terreni agricoli, a
ridosso di abitazioni private e piste ciclabili a tutela della salute pubblica.

» Programmare la DISINFESTAZIONE ZANZARE sul territorio comunale di AREE
PUBBLICHE, che preveda anche formule speciali con i privati per giardini e orti al fine di
avere una copertura ottimale (con I'utilizzo di prodotti non dannosi alla salute)

» Incentivare e dar maggior impulso alla RACCOLTA DIFFERENZIATA, con la modaliti
della PESATURA DEI RIFIUTI e sensibilizzazione della cittadinanza

= Continuare ad effettuare CONTROLLI sul territorio per disincentivare 1’abbandono dei
rifiuti
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» Potenziare l'attuale PIAZZOLA RIFIUTI per renderla ancora pit sicura, fruibile e
controllata.

» Promuovere incontri formativi e progetti didattico-educativi presso tutte le Scuole sui
temi del RICICLO ¢ della RACCOLTA DIFFERENZIATA.

» Coinvolgere la cittadinanza nella redazione del futuro PIANO DI GOVERNO DEL
TERRITORIO (PGT)

« Sensibilizzare la cittadinanza sulla DIMINUZIONE dell’utilizzo di plastica ¢ promuovere
la collaborazione con Padania Acque per sensibilizzare ad un uso pill responsabile
dell’acqua erogata, e per avviare presso le scuole del territorio, progetti formativi mirati in
tal senso

PARCHI E GIARDINI

« Provvedere al rifacimento delle AREE VERDI dei PLESSI SCOLASTICI coinvolgendo
gli studenti e il personale scolastico attraverso il “Concorso di Idee™ dedicato

. Proseguire TUTELA, MANUTENZIONE E CONTROLLO DEI PARCHI, dopo un
lungo percorso che ne ha visto la sistemazione con la posa di nuovi giochi, rifacimento
pavimentazioni, impianti elettrici e idrici e potenziamento dell’illuminazione; attraverso:

- la rivitalizzazione di questi spazi

- I'individuazione di un possibile utilizzo del Gazebo al centro del “Parco Papa
Giovanni Paolo II Santo” durante il periodo primaverile — estivo

- I’installazione di ATTREZZI ATLETICI OUTDOOR

- la creazione, dopo quella a Castelverde, di una NUOVA “AREA SGAMBAMENTO
CANI”’ a Costa Sant’ Abramo

ATTIVITA ECONOMICHE (AGRICOLTURA, ARTIGIANATO E INDUSTRIA,
COMMERCIO)

» Coinvolgere le aziende agricole locali per la manutenzione e per la salvaguardia del
paesaggio agrario mediante:

- accordi con gli agricoltori per la PIANTUMAZIONE di SIEPI e TUTELA delle
zone boschive

- collaborazione tra AMMINISTRAZIONE E AGRICOLTORI per il
contenimento delle nutrie

» Favorire I’ascolto dei bisogni e attivare un dialogo con le imprese locali (comprese quelle
commerciali) e, su particolari temi, le organizzazioni di categoria
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LAVORI PUBBLICI E VIABILITA

« Realizzare INTERVENTI DI VIABILITA per favorire le attivita delle imprese che
operano sul Territorio e alleggerire il traffico pesante dai centri abitati mediante:

- la realizzazione “TANGENZIALE” di COSTA SANT’ABRAMO;

- messa in sicurezza dell ATTRAVERSAMENTO PEDONALE di Via Bergamo
(Capoluogo) e della zona del semaforo con lo studio di una possibile soluzione
migliorativa

- Ielaborazione di un PROGETTO DI FATTIBILITA per modificare e/o ottimizzare
la VIABILITA nel Capoluogo e nelle Frazioni

- la realizzazione della rotonda a San Martino in Beliseto

- 'impegno a ricercare finanziamenti per la copertura del colo di via Bergamo per
migliorarne la viabilita

- rendere sicuri gli attraversamenti pedonali sul territorio comunale con apposita
segnaletica luminosa e illuminazione dedicata

« Promuovere iniziative per riqualificare il PARCO DELLA COSTITUZIONE, in fregio a
via XXV Aprile, a Costa Sant’ Abramo (Concorso di Idee)

« Completare la riqualificazione degli ALLOGGI di EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA, in gestione ad ALER

+ Sistemare e garantire il decoro dei CIMITERI DEL TERRITORIO COMUNALE.

» Proseguire la riqualificazione dell’impianto d’illuminazione comunale con uso di lampade
moderne collocando nuovi PUNTI LUCI LED con installazione di sistemi intelligenti per

l'individuazione automatica di anomalie, lampade non funzionanti e conirollo energetico
dell'illuminazione per ottenere un risparmio.

» Valutare I'illuminazione di alcuni tratti delle piste ciclabili maggiormente interessate alla
viabilita sostenibile.

« Individuare nuovi possibili percorsi per la mobilita sostenibile (piste ciclabili...) e
potenziarne la segnaletica.

ATTENZIONE VERSO I CITTADINI
SICUREZZA

» Attivare un maggior controllo del Territorio, con il potenziamento del pattugliamento della
POLIZIA LOCALE, anche in orari serali o in fasce di maggiore tutela

« Potenziare ulteriormente PIMPIANTO di VIDEOSORVEGLIANZA, coprendo nuove
Aree del Territorio, sia come deterrente sia come tutela del Cittadino
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« Ottimizzare il coordinamento tra POLIZIA LOCALE e CARABINIERI.

» Promuovere presso i Cittadini le “buone pratiche” di Adozione e Collaborazione per un
CONTROLLO ATTIVO sul TERRITORIO, con raccolta di segnalazioni € interventi
tempestivi in caso di necessita.

« Continuare il monitoraggio e la MESSA IN SICUREZZA DEI PLESSI, in relazione alle
vigenti normative antisismiche, antincendio, quali Scuole, Ufficio Postale, Agora, Palestre e
Impianti Sportivi e Magazzini Comunali, presenti sul Territorio (manutenzione sempre
attiva e controllata).

» Provvedere alla MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI
EDIFICI SCOLASTICI, riqualificandoli ove necessario e monitorandoli costantemente,
anche in chiave di efficientamento energetico.

CREDIAMO IN un COMUNE che possa..

promuevere con rinnovato slancio iniziative chiare e definite, per favorire la partecipazione
attiva della Cittadinanza alle decisioni riguardanti la propria vita e la vita della propria
Comunita;

essere sempre pil polo di attrazione per le imprese e per lo sviluppo di nuove metodologie
di lavoro che consentano la piena occupazione;

mostrare maggior creativita ed incisivita nella soluzione dei problemi in tempi rapidi e cert;

mantenere ed incrementare la propria Sicurezza, il rispetto del proprio Ambiente, il
recupero e la conservazione della propria Memoria Storica per riscoprire I’essenza della
propria Vocazione Democratica e Culturale;

erogare con sempre piu efficienza i servizi alle Persone e alla Comunita, nella naturale
predisposizione a prestare Attenzione all’altro, in un contesto di solidarieta e di tutela delle
Pari Opportunita.

Il nostro Comune, quello in cui crediamo, ¢ quello che Tutti vorremmo:
pronto a SPICCARE IL VOLO, verso un futuro migliore.
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